
C O M U N E   D I   G E S I C O
Provincia del Sud Sardegna

DELIBERAZIONE    DELLA   GIUNTA   COMUNALE

N. 103 del 29/12/2017

OGGETTO: Indirizzi  al  Responsabile  del  Settore  Amministrativo  per  l'avvio
della procedura per l'assunzione di un dipendente cat. D1 a tempo
indeterminato  e  parziale  60%,  con  profilo  professionale  di
“Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile”.

L’anno duemiladiciassette,  il  giorno ventinove  del mese di dicembre  alle  ore 12,00  in
Gesico, nella Casa comunale.

LA GIUNTA COMUNALE

convocata nei modi e forme di legge, si è riunita con l’intervento dei Signori:

Presenti Assenti
1. PORCEDDU Cinzia Sindaco X
2. RUGOLO Roberto Vice Sindaco X
3. MURGIA Sandro Assessore X
4. ZEDDA Samuel “ X

Totali 3 1

e con l’assistenza del Segretario Comunale Dr. Simone Pietro Loi

Il  Sindaco,  riconosciuta  la  legalità  dell’adunanza, invita  la  Giunta  a  deliberare
sull’argomento di cui all’oggetto.
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LA GIUNTA COMUNALE

- RICHIAMATE:
-  la  deliberazione di  Giunta comunale n.  96 del  13/12/2017 con la quale è stata approvata  la
modifica al Programma triennale 2017-2019 e fabbisogno annuale  personale 2017, nonché è stata
modificata la dotazione organica;
- la deliberazione G.C. n. 64 del 13/10/2016 contenente il Piano per le azioni positive triennio 2016
- 2018; 
-  la  deliberazione n.  10 del  28/02/2017, con cui  si è dato atto  di  come l’Ente non si  trovi  in
condizione di sovrannumero o di eccedenza di personale ai sensi dell’art. 33 d.lgs. n. 165/2001;

- VISTA la determinazione n. 202 del 19/07/2017 del Responsabile del Settore Amministrativo, con
cui si è indetta la procedura relativa all’“Avviso di selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto
vacante di categoria D e profilo professionale di istruttore Direttivo Amministrativo Contabile a
tempo indeterminato e parziale al 60%.”;

- RILEVATO che con successivo atto dello stesso Responsabile, assunto al protocollo dell’ente col
n. 388 in data  28/11/2017, si è dato atto che il predetto concorso, all’esito della valutazione delle
prove scritte dei concorrenti, si è concluso in assenza di una graduatoria finale di merito poiché non
sono risultati candidati idonei;

-  CONSIDERATO che risulta pertanto  necessario  dare  indirizzi  in  merito  al  Responsabile  del
Settore Amministrativo,  affinché lo stesso proceda ad indire nuova procedura di selezione pubblica
per la copertura del posto vacante di Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile, con il medesimo
contento del precedente bando di concorso conclusosi senza candidati risultati idonei;

- RITENUTO che, stante la reiterazione di procedura per copertura del posto ancora vacante nel
2018 già programmato con la sopra citata deliberazione n. n. 96 del 13/12/2017,  non è necessario
modificare il Programma del Fabbisogno di personale e il relativo Piano assunzionale, con l’effetto
che non è anche necessario un nuovo parere del Revisore di conti, dato che è già stato espresso in
sede di programmazione del fabbisogno di personale dapprima indicata, e la nuova procedura si
sostanzia nel mero riavvio di un procedimento già autorizzato e conclusosi senza assunzioni;

- RILEVATO che, in base al D.L. 113 del 2016, gli enti locali che non hanno nei termini approvato
e/o trasmesso alla  Banca Dati  delle  Amministrazioni Pubbliche del  Ministero dell’Economia il
bilancio preventivo, i rendiconti, i conti consolidati ed i dati aggregati del piano dei conti integrato
non possono effettuare assunzioni a qualunque titolo,  fino alla  approvazione e/o all’invio degli
stessi,  e che il  rispetto di  tali  condizioni  dovranno effettuate dal  competente Ufficio  prima del
perfezionamento di qualsiasi assunzione di personale;

- DATO ATTO che, con riferimento al rispetto delle condizioni e presupposti per poter esercitare la
capacità assunzionale dell’ente, anche sulla base di attestazione resa dal Responsabile del Servizio
Finanziario resa con l’emissione del parere di regolarità contabile, questo ente:
• ha attivato la piattaforma telematica per la certificazione dei crediti vantati dai privati, mediante

apposita sezione del sistema informatico di cui il Comune di Gesico è dotato;
• ha rispettato  il  pareggio  di  bilancio  nell'anno 2017 ed il  bilancio  di  previsione finanziario

2018/2020, in corso di predisposizione e, sulla base delle informazioni disponibili allo stato
attuale, anche l’esercizio 2018 è improntato al medesimo risultato;

• si provvederà nuovamente all’adempimento dell’obbligo di comunicazione di cui all’art. 34bis
del d.lgs. n. 165/2001, ai fini della procedura di mobilità obbligatoria, mediante il competente
Responsabile di Settore,  dando con il presente atto preciso mandato allo stesso al riguardo;
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• si provvederà nuovamente all’adempimento dell’obbligo di esperire previamente la procedura
di  mobilità  volontaria  ai  sensi  dell’art.  30  del  d.lgs.  n.165/2001,  mediante  il  competente
Responsabile di Settore, dando con il presente atto preciso mandato allo stesso al riguardo;

• si provvederà, dando preciso mandato con il presente atto al Responsabile del Settore Amm.vo,
di dare informazione alle OO.SS.;

-  RILEVATO che, ai  sensi  della legge n.  68/1999,  recante “Norme per  il  diritto al  lavoro dei
disabili” questo Ente, ai sensi dell’art. 3, lett. C), non è soggetto alla relativa quota d’obbligo, in
quanto ha meno di 15 dipendenti;

- VISTO il parere favorevole espresso dal Responsabile del Settore Amministrativo, sotto il profilo
della regolarità tecnica (Art. 49 T.U./EE.LL. approvato con D.Lgs. 18.08.2000, n. 267);

- VISTO il parere favorevole espresso dal Responsabile del Settore Finanziario, sotto il profilo della
regolarità contabile (Art. 49 T.U./EE.LL. approvato con D.Lgs. 18.08.2000, n. 267);

- VISTO il D.Lgs. 165 del 2001 e ss.mm.ii.;

- VISTO il CCNL di categoria del comparto Regioni ed Autonomie locali;

-  VISTO  il  D.Lgs.  n.  267   del  2000,  lo  Statuto  Comunale,  il  vigente  Regolamento  per  il
Funzionamento degli Uffici e Servizi e quello per il reclutamento del personale,

- AD unanimità di voti legalmente espressi:

DELIBERA
 
- DI impartire indirizzi  al  Responsabile del Settore Amministrativo affinché provveda ad indire
nuovo iter procedurale per l'assunzione di n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile, Cat.
D1 a tempo indeterminato e parziale 60%;

-  DI  dare  atto  che,  trattandosi  di  ripetizione  di  procedura  assunzionale  già  programmata  con
precedente deliberazione di G.C., i cui contenuti restano interamente confermati, non è necessario
acquisire nuovamente il previo parere del Revisore dei conti;

- DI impartire le seguenti disposizioni al Responsabile del Settore Amministrativo:
a) provvedere nuovamente all’adempimento dell’obbligo di comunicazione di cui all’art. 34bis del
d.lgs. 165/2001;
b) provvedere nuovamente all’adempimento dell’obbligo di esperire previamente la procedura di
mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n.165/2001;
c)  provvedere  a  dare  informativa  alle  OO.SS.  con  apposita  comunicazione  della  presente
deliberazione;
d)  provvedere  alla  sua  pubblicazione  sul  sito  istituzionale  nella  sez.  “Personale”
dell’”Amministrazione Trasparente”;
e)  verificare  prima  del  perfezionamento  dell’assunzione che  sussistano  le  condizioni  di  cui  al
decreto legge 113 del 2016, così come indicato in premessa;

- Di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4
del D. Lgs. n. 267/2000. 
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Di  quanto  sopra  si  è  redatto  il  presente  verbale  che,  previa  lettura  e  conferma,  viene
sottoscritto come segue:

IL SINDACO
Dr.ssa Cinzia Porceddu

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dr. Simone Pietro Loi

________________________________________________________________________________
PARERI ESPRESSI AI SENSI DELL’ART. 49 DEL D.LGS. 18.08.2000 N. 267

PARERE: Favorevole in ordine alla Regolarità Tecnica 

Data:  29/12/2017
   IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

                                   f.to Dr.ssa Daniela Murtas

PARERE: Favorevole in ordine alla Regolarità Contabile

Data:  29/12/2017
   IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

                            f.to Rag. Giuliana Cuccu
  

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

ID Albo Pretorio Informatico: ____________/2017

Certifico  che  copia  della  presente  deliberazione  è  stata  pubblicata  il  giorno
______________________ all'Albo Pretorio di questo Comune ove rimarrà esposta per 15 giorni
consecutivi (art. 124 del D.lgs. n.267/2000) ed inviata ai Capigruppo Consiliari (art. 125, decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267).

Gesico,  ________________
 IL SEGRETARIO COMUNALE

Dr. Simone Pietro Loi
'Firma autografa, sostituita dall'indicazione a mezzo stampa, ai sensi e per gli effetti dell'art. 3,

comma 2 del D. Lgs n. 39/1993.'
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